
VEILIGE EN INCLUSIEVE TEAMS
Siham Maatoug

Senior beleidsadviseur 

sociale veiligheid



SIHAM Werknemer

Partner

Moeder

Vriendin

En nog veel meer



VEILIGE EN INCLUSIEVE TEAMS

Politie voor Iedereen geldt - Veilige 
& Inclusieve Teams:

De politieorganisatie is een sociaal, 
veilig en inclusieve werkplek, waar 
iedereen mag meedoen, meepraten 
en meebeslissen en waar ruimte is 

voor ieders talent en vakmanschap. 
Het leiderschap binnen de politie is 

inclusief en mensgericht. 



HOE HEEFT DE 
POLITIE DIT 
INGERICHT

Beleid en kader

Hulpstructuur

Meldpuntstructuur

Apothekerskast 

Het gaat om de beleving in de 
teams!



BOVEN EN 
ONDERSTROOM



GROOTSTE SLAG

1. Beter te laten werken wat we al in 
organisatie hebben

2. Energie is er in de organisatie er is een 
verandering gestart, de kunst is om de 
krachten te bundelen 

3. De eenheden ondersteunen en met 
elkaar verbinden voor een betere 
samenwerking

4. Gebruik maken van elkaars kennis en 
ervaring

5. Respect naar elkaar



WAAR ZOEK JE JE
GELUK?



MIJN GROEI = 
MIJN DOCHTER

❖Geloof 

❖Dromen 

❖Vertrouwen

❖Liefde 

❖Blij 

❖Tevreden 



EN DE REST DIE 
ER OOK BIJ 

HOORT!



GELUK ZIT IN 
JOU, JA OOK IK 
JOU!

Wat heb jij gedaan om het 
te laten groeien?

Wat heb jij nodig om dit te 
laten groeien?



AFSLUITING

Mijn gedicht 
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